20 января 2016 в Управлении культуры города Ростова-на-Дону состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и руководителей подведомственных муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов.
На заседании комиссии рассмотрены материалы проведенной проверки Прокуратурой  города Ростова-на-Дону по соблюдению законодательства о  противодействии коррупции в работе Управления культуры города Ростова-на-Дону  в части  предоставления муниципальными служащими Управления культуры города Ростова-на-Дону представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2014 год.
 Комиссия, изучив материалы, предложила считать представленные сведения за 2014 год муниципальными служащими Управления культуры неполными и рекомендовать начальнику Управления культуры города Ростова-на-Дону применить конкретные меры дисциплинарной ответственности к данным муниципальным служащим.
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